POINTCULTURE recrute un.e Chargé.e de projets

Vous aimez les défis et avez déja une premiere expérience dans la gestion de projet ou la médiation
culturelle? Vous étes un.e passionné.e de culture et avez une connaissance en musique, cinéma et
jeux vidéo ?

Vous étes prét.e a jouer un role de médiation culturelle et de gestion de projet dans les universités,
hautes écoles en Fédération Wallonie-Bruxelles et bibliotheques publiques du Brabant-wallon pour
faire de la promotion et explorer des opportunités de partenariat ?

Si vous recherchez un poste de Chargé.e de Projets au sein d'une organisation porteuse de sens,
guidée par un management humain, cette opportunité est faite pour vous !

Qui sommes-nous ?

PointCulture, c’est une institution dédiée a la conservation et a la promotion de collections de
médias audiovisuels, spécialisée en musique, cinéma et jeux vidéo. Une médiathéque dont la valeur
patrimoniale vient d’étre reconnue et que nous nous engageons de préserver pour les générations
futures.

Aujourd’hui, PointCulture est devenu acteur de la médiation culturelle en appui a la lecture publique,
aux opérateurs culturels, aux universités, aux académies, aux associations et a I'éducation
permanente. Par son expertise et avec ses collections de médias, il co-construit des médiations
culturelles proposant ateliers, formations, débats, projections, médiagraphies et salons d’écoute.

Vos missions :
Sous 'autorité du Coordinateur de la Cellule Contenu, vous venez en appui au travail de médiation
réalisé au sein des bibliothéques du Brabant wallon, des universités et des hautes écoles, en y

apportant I'expertise spécifique liée a la musique, au cinéma et au jeu vidéo de PointCulture.

Vos taches principales :

En collaboration avec vos collegues, vous réaliserez les taches suivantes :

- Promotion et partenariats :
e Faire rayonner les missions de PointCulture auprés des bibliothéques du Brabant Wallon,
des universités et des hautes écoles.

e Prospecter et identifier les attentes et les besoins des bibliotheques, des universités et
hautes écoles et proposer les accompagnements de PointCulture autour de la musique,
du cinéma et des jeux vidéo.

- Gestion et coordination de projets :
e Superviser des projets sons, images et jeux vidéo sur des thématiques spécifiques
e Concevoir des animations et des formations autour du son, de I'image, du numérique et des
jeux vidéo
e Créer et mettre a disposition des bibliographies ou des malles thématiques

- Logistique et support :




e Gérer le prét interbibliothéques (via Samarcande)
e Assister les bibliothécaires dans I’exercice de leurs missions

- Diffusion :

e Aider les partenaires (bibliotheéques et universités et hautes écoles) dans le cadre d’actions
« sons & images » spécifiques : aide a la prospection et volet administratif (droits de
diffusion, Sabam, etc.)

e Gérer des actions et projets relatifs au son et a I'image, de maniére plus ponctuelle en
fonction des demandes des bibliothéques, universités et hautes écoles et notamment :
organiser des projections de films, des rencontres, des showcases (artistes locaux et
émergents), des conférences et effectuer des recherches et du développement d’actions
en fonction des besoins.

Votre profil :

e Vous avez de préférence un dipléme en lien avec la fonction et/ou vous pouvez vous
prévaloir d’'une expérience probante dans la gestion de projet ou dans la médiation culturelle

e Vous avez le sens de I'organisation et la capacité de prioriser les informations

e Vous avez une bonne faculté d’adaptation et d’anticipation

e Une connaissance du milieu culturel (en particulier en Brabant Wallon) et des différents
modes d'expression artistique, essentiellement la musique, le cinéma et les jeux vidéo, est
un plus

e Vous avez une bonne capacité a travailler en équipe et une bonne autonomie dans la gestion
des projets

e Vous avez le sens de la pédagogie et une aisance relationnelle

e Vous étes capable de gérer et animer un groupe (animations et réunions)

Ce que nous offrons :

e Une fonction passionnante, variée et pleine de défis

e Un emploi porteur de sens au sein d'une association dans laquelle les dimensions humaines
et sociétales sont primordiales

e Un contrat a durée indéterminée a temps partiel (3/5 soit 22,8h par semaine)

e Une ambiance de travail agréable et ouverte, favorisant la prise d'initiatives

e Un salaire en adéquation avec vos compétences et votre expérience selon les barémes de la
CP 329.02

e Des avantages extra-légaux (chéques-repas, prime de fin d’année, assurance groupe, frais de
transport)

o Du télétravail et des horaires flottants

e Lieu de travail : Nivelles avec déplacements fréquents sur Bruxelles et en Wallonie

Intéressé.e ?



Vous vous reconnaissez et vous souhaitez nous rejoindre ?
N’hésitez plus et envoyez votre CV ainsi qu’une lettre de motivation ou démontrez-nous votre
motivation d’'une maniére originale, au plus tard pour le 6 septembre 2024.

Contact : Aurélie Vanham, Directrice Adjointe, recrutement@pointculture.be



